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Về những thành công nổi bật năm 2019 của trường
1. Công tác chính trị, tư tưởng 
· Nhận thức của của cán bộ, giảng viên, nhân viên chuyển biến tích cực thể hiện qua việc quyết tâm phấn đấu hoàn thành đạt và vượt các chỉ tiêu đề ra trong năm.
· Tư tưởng của cán bộ, giảng viên, nhân viên ổn định, tập thể đoàn kết, hỗ trợ và giúp đỡ nhau hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
· Sự thống nhất của tổ chức Đảng, chính quyền và các tổ chức đoàn thể quần chúng tạo nên sức mạnh tổng hợp để phát triển Nhà trường. 
· Tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên có nhiều hoạt động đa dạng, phong phú và rất thiết thực. 
2. Công tác kiểm định chất lượng
· Trường đã hoàn thiện Báo cáo tự đánh giá chất lượng cơ sở giáo dục nghề theo Bộ tiêu chí, tiêu chuẩn  kiểm định chất lượng giáo dục nghề nghiệp theo Thông tư số 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15 tháng 12 năm 2017 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội và thực hiện đánh giá theo Bộ tiêu chí, tiêu chuẩn kiểm định chất lượng trường trung cấp, trường cao đẳng ban hành kèm theo Thông tư số 15/2017/TT-BLĐTBXH ngày 08 tháng 6 năm 2017, sẵn sàng cho công tác đánh giá ngoài.

· Sau 01 năm vận hành hệ thống quản lý chất lượng ISO 9001 – 2015, Tổ chức Afnor đã tiến hành đánh giá việc duy trì hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001 và xác nhận Nhà trường tiếp tục được công nhận đạt chuẩn quản lý theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015 đến tháng 10/2021.
· Trường được Bộ LĐTBXH lựa chọn đánh giá 08/88 trường cao đẳng trên toàn quốc theo tiêu chí Trường chất lượng cao, kết quả trường cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đạt số điểm rất cao. Với kết quả này Nhà trường sẽ được công nhận Trường chất lượng cao của quốc gia.
· Được Cộng hòa liên Bang Đức công nhận và cấp phép đào tạo thí điểm chương trình đào tạo ngành công nghệ ô tô.
3. Công tác đào tạo

· Tuyển sinh năm 2019 là 5.400 sinh viên nâng quy mô trên 15.000 Sinh viên. Tỷ lệ Sinh viên ra trường có việc làm trong vòng 6 tháng kể từ khi tốt nghiệp đạt trên 95%.
· Để đáp ứng nhu cầu xã hội và đa dạng hoá ngành nghề đào tạo, Nhà trường đã mở thêm 03 ngành đào tạo: Chế tạo khuôn mẫu, Logictics và Quản lý xây dựng nâng lên là 39 ngành đào tạo trình độ cao đẳng và trung cấp. Hiện nay, Nhà trường đang trong giai đoạn chuẩn bị các điều kiện cần thiết để mở thêm 10 ngành mới trong năm 2020.
· Ngoài việc tổ chức đào tạo các ngành, nghề hiện có, Nhà trường đã chuẩn bị các điều kiện tốt nhất để đảm bảo cho việc đào tạo 07 ngành trọng điểm, 12 ngành chất lượng cao và ngành công nghệ ô tô theo chương trình chuyển giao của CHLB Đức.
· Thông qua các hoạt động liên kết đào tạo, Nhà trường đã tranh thủ từ đối tác là Công ty TNHH liên doanh SAF-Việt đầu tư 01 Trung tâm nghề Bánh có giá trị 334.629 EURO (tương đương 9 tỉ đồng VN)  hiện nay Trung tâm đã đi vào hoạt động và tổ chức triển khai đào tạo khoá thứ 2 trong năm 2019.
4. Đội ngũ CBGVNV


Đội ngũ CB-GV-NV đảm bảo về số lượng, được chuẩn hóa theo chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ: 
· Tổng số CBGVNV: 321 người. Trong đó: Giảng viên là 211 người (66%), Nhân viên 110 người (34%). Giảng viên thỉnh giảng: 81 người
· Trình độ chuyên môn nghiệp vụ: Tiến sĩ: 05 người, Thạc sĩ: 148 người, Đại học: 126 người. Trong đó đang tham gia học tập nâng cao trình độ là 21 người:  nghiên cứu sinh, 08 người và cao học, 13 người.
· Trình độ lý luận chính trị: 03 người cao cấp, 74 người trung cấp và đang học trung cấp là 30 người.

Qua đánh giá đội ngũ giảng viên cơ hữu đạt chuẩn Trường chất lượng cao, Nhà trường đạt kết quả như sau: 

· Đạt chuẩn chuyên môn nghiệp vụ: 100% 

· Đạt chuẩn nghiệp vụ sư phạm: 100%

· Đạt chuẩn Tin học: 99,4%
· Đạt chuẩn ngoại ngữ: 89,7%
5. Cơ sở vật chất
· Trang bị các thiết bị cho các khoa như CNTT, May Thời trang, Điện – Điện tử, Cơ khí, Nhiệt lạnh, Động lực, Xây dựng,…

· Sửa chữa cơ bản như lối đi từ cổng vào, khu nhà H, khoa Xây dựng, khu nhà C, Khoa cơ khí, hệ thống điện nước và mạng, hệ thống internet, hệ thống wifi, hệ thống chấm công, hệ thống phần mềm,..

· Sửa chữa các phòng họp, nhà vệ sinh tại khu A, Trung tâm Thư viện,..
6. Thực hiện các dự án

· Mua sắm dự án chương trình mục tiêu năm 2019 của Bộ LĐTBXH cho ngành ô tô và cơ điện tử là 9 tỷ đồng
· Thực hiện dự án của Bộ LĐTBXH về xây dựng chương trình đào tạo trực tuyến môn học Tiếng Anh và Tin học 2,816 tỷ đồng.

·  Thực hiện chương trình đào tạo quốc tế ngành công nghệ ô tô với CHLB Đức được Bộ hỗ trợ trên 3 tỷ đồng.

· Thực hiện xây dựng môn học Bảo vệ môi trường, sử dụng tài nguyên và năng lượng hiệu quả ngành công nghệ ô tô của Sở LĐTBXH trên 150 triệu đồng.
· Thực hiện dự án do công ty Safviet và Ngân hàng Đức tài trợ là 350.000 EUR (tương đương 9 tỷ đồng Việt Nam)
· Khởi công xây dựng Ký túc xá 7 tầng với trên 1.500 chỗ ở. 

· Chuẩn bị dự án thiết bị ngành mũi nhọn cơ khí với giá trị 200 tỷ đồng.
7. Tổ chức Lễ khai giảng và tích cực tham gia các Hội thi 
· Tổ chức thành công và rất ấn tượng Lễ Kỷ niệm 37 năm Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11 và Khai giảng năm học 2019 – 2020. 
· Giảng viên tham gia Hội thi  thiết bị tự làm, kết quả: Cấp thành phố: đạt 02 giải nhất, 02 giải nhì, 01 giải ba và 01 giải khuyến khích; Cấp Quốc gia: đạt 03 nhất và 02 nhì.
· Học sinh-Sinh viên tham gia thi học sinh giỏi nghề, kết quả: 05 SV đạt giải nhất, 04 SV đạt giải ba, 07 SV đạt giải khuyến khích và 18 SV được công nhận tay nghề giỏi.
8. Công tác nghiên cứu khoa học, hợp tác quốc tê và gắn kết với Doanh nghiệp
· Thực hiện các đề tài nghiên cứu khoa học của các khoa: Cơ khí, Động lực, Điện – Điện tử

· Tổ chức Hội thảo khoa học về Quản trị nhà trường thông minh trong bối cảnh CMCN 4.0, có sự tham gia 200 người, trong đó có hơn 50 đơn vị bên ngoài Trường là các tổ chức, trường đại học, cao đẳng, doanh nghiệp trong và ngoài nước và CB-GV-NV, Sinh viên trường.  
· Kết nối với các trường đại học ASU của Hoa kỳ, cao đẳng Thành phố Glasgow của Anh
· Phối hợp với Doanh nghiệp tổ chức triển lãm thiết bị dạy học 
· Phối hợp với doanh nghiệp tổ chức gian hàng giới thiệu việc làm, và tiếp nhận tài trợ học bổng cho sinh viên gần 4 tỷ đồng từ doanh nghiệp.

9. Thực hiện tốt công tác chăm lo đời sống cho CB-GV-NV
· Tổ chức thành công Hội nghị Cán bộ - Công chức - Viên chức năm học 2019 – 2020

· Thực hiện tốt quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019

· Xây dựng chi tiêu năm 2020 tốt hơn và tăng thu nhập đời sống CB-GV-NV trường cũng như các chế độ thưởng khác trong năm 2020.

10.  Đổi mới, hoàn thiện công tác quản trị Nhà trường 

· Nhà trường thực hiện nâng cấp hệ thống mạng, đầu tư hệ thống camera quan sát tăng cường chức năng kiểm tra, giám sát nhằm nâng cao chất lượng đào tạo Nhà trường. 
· Thực hiện chức năng quản trị qua việc ban hành quy chế, qui định, nội qui, kế hoạch công tác, năm 2019 Nhà trường đã điều chỉnh Quy chế hoạt động, Qui định thi đua, Bộ tiêu chí đánh giá hiệu quả công việc, Bộ tiêu chí đánh giá chuẩn chuyên môn nghiệp vụ  phù hợp với nhiệm vụ, đáp ứng yêu cầu phát triển của Nhà trường trong giai đoạn mới. 
Từ những  kết quả đạt được trong năm 2019, Nhà trường đã được:
·  Bổ sung Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh vào Đề án “Phát triển trường cao đẳng chất lượng cao đến năm 2025” do Thủ tướng Chính phủ phê duyệt 88 trường toàn quốc  theo Quyết định số 1363/QĐ – TTg ngày 10 tháng 10 năm 2019.
· Tham gia dự án theo Quyết định 5411/LĐTBXH ngày 11/12/2019 về việc hướng dẫn chỉ tiêu, nhiệm vụ chuyên môn thực hiện dự án, nội dung thành phần thuộc CTMT, CTMTQG trong lĩnh vực GDNN năm 2020.

· Đảng bộ được công nhận tập thể Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; tập thể Nhà trường được công nhận danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc, được tặng Cờ thi đua Thành phố, được Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội tặng Bằng khen về thành tích trong công tác đào tạo nghề gắn với nhu cầu doanh nghiệp, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực Việt Nam giai đoạn 2017 – 2019; Công đoàn Trường được Liên đoàn LĐTP tặng Bằng khen Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm 2018-2019; Đoàn thanh niên, Hội Sinh viên được tặng Bằng khen, xếp loại xuất săc.
Trên đây là 10 thành công nổi bật nhất của Nhà trường trong năm 2019, những thành công trên là kết quả sự nỗ lực không mệt mỏi của toàn thể đội ngũ cán bộ, giảng viên, nhân viên và HSSV. Sang năm 2020, lãnh đạo nhà trường mong rằng toàn trường chúng ta tiếp tục phấn đấu để xây dựng trường phát triển bền vững. 
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